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令和４年９月７日 

 

株式会社ＫＯＵＫＥＮの「ＳＤＧｓ宣言」策定支援について 

 

トモニホールディングスグループの香川銀行（頭取 山田 径男）が実施する「かがわＳＤＧｓ

サポート」を通じて、株式会社ＫＯＵＫＥＮ（代表取締役 森澤 益美）がＳＤＧｓ宣言を策定さ

れましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 企業概要 

会社名 株式会社ＫＯＵＫＥＮ 

所在地 香川県高松市塩上町２丁目１－１ 

電話番号 ０８７－８１３－３３３１ 

代表者 森澤 益美 

業種 一般貨物自動車運送業・労働者派遣業 

 

２． 重点項目 

      

※ＳＤＧｓ宣言の内容は別紙をご参照ください。 

 

３． その他 

「かがわＳＤＧｓサポート」の詳細については、下記リンクをご参照ください。 

（https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support.html#consultingservices） 

 

以上 

 

https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support.html#consultingservices


u 物流を通じて、すべての人に幸せを届ける

【主な取組み】

u 働きやすい職場づくり

【主な取組み】

u 企業の地域への貢献

【主な取組み】

u コンプライアンス遵守

【主な取組み】

株式会社ＫＯＵＫＥＮ　ＳＤＧｓ宣言

代表取締役　森澤 益美

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(ＳＤＧｓ)」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

2022年8月30日

株式会社ＫＯＵＫＥＮ

SDGsとは

Sustainable Development Goals(持続可能な開発目標)の略称。「誰一人取り残さない」をスローガン

に、持続可能でよりよい社会の実現を目指す世界共通の目標です。(2015年9月に国連で採択)。2030年

を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成されています。

ＳＤＧｓの達成に向けた取組み

運送業は、日々の生活に欠かせない大切な物を運ぶ重要な仕事であり、今後も従業員全員

が誇りを持って仕事に取り組んでまいります。

・SDGｓ等に関する知識習得を実施中 ・交通マナ－の遵守、安全運転の徹底 ・アイドリングストッ

プ機能付きトラック、ハイブリッドトラックなどの低公害車の導入 ・日常的な車両点検の実施

他の業種に比べ長いと言われるドライバ－の労働時間短縮へ、今後も率先して取り組み、また

安全運転第一のため、今後も従業員の健康状態の管理を徹底して行ってまいります。

・社内ハラスメント防止のための教育や周知の徹底 ・職場の安全や健康維持に対する従業員への

教育を実施中 ・定期健康診断、人間ドックの受診率向上 ・経営層による従業員面接の実施

社会貢献活動や地元での採用及び派遣事業によって雇用を増やし、持続可能な地域社会の

実現に貢献してまいります。

・地元人材の積極的な採用 ・年齢、性別にとらわれない就業機会の提供

・高齢者延長雇用制度を実施済 ・地域イベントへの参加や協賛

業務に関わる法令について、改正や新規制定に関する情報収集に努め、今後も従業員全員

が法令遵守を徹底してまいります。

・汚職、贈収賄行為を禁止する旨を社内で取り決め済 ・不正競争行為を禁止する旨を社内で取り

決め済 ・取引先に対する不当な要求や圧迫を禁止することを社内で取り決め済
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